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DELIBERATION COMMUNAUTAIRE
N°44/CCH/12 du 10 Décembre 2012

Fixant le temps de travail hebdomadaire a horaires fixes.

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE

En sa séance du 10 Décembre 2012 a 14 heures, convoquée par le Président de la Communauté de communes
Hava’i, par lettre n° 91/12 du 4 Décembre 2012,

Sous la présidence de Monsieur TETUANUI Cyril, 1¢ vice-président,

Avec Monsieur BROTHERSON Emile, secrétaire de séance nommé conformément a l'article 1.2121-25 du CGGCT,
10 membres du conseil communautaire étant en exercice,

06 membres sont présents au moment de ouverture des débats du point de 'ordre du jour et présents au moment

du vote,

01 membre absent au moment du vote et ayant donné pouvoir :

Madame TAEA Jeannette donne procuration a Monsieur BROTHERSON Emile ;

03 membre absent pendant tous les débats et au moment du vote du point de 'ordre du jour et n’ayant pas donné

pouvoir,

Vu

Vu
Vu

Vu

Indication sur le résultat du vote :
Présent(s) : 06

Vortant(s) : 07 (dont 1 procuration)
Abstention(s) : 00

Exprimé(s) : 07

Vote(s) pour : 07

Vote(s) contre : 00

LA DELIBERATION EST ADOPTEE A L’'UNANIMITE

la loi organique n° 2004-192 du 27 février 2004 modifiée portant statut d’autonomie de la
Polynésie frangaise ;

la loi n°® 2004-193 du 27 février 2004 complétant le statut d’autonomie de la Polynésie francaise ;
l'ordonnance n® 2007-1434 du 05 octobre 2007 portant extension des premiére, deuxiéme et
cinquieme parties du code général des collectivités territoriales aux communes de la Polynésie
francaise, a leurs groupements et a leurs établissements publics, modifiée par les lois n°® 2007-
1720 du 7 décembre 2007 et n® 2007-1787 du 20 décembre 2007 .

le décret n° 2008-1020 du 22 septembre 2008 portant extension des premiére, deuxiéme et
cinquieme parties du code général des collectivités territoriales aux communes de la Polynésie
frangaise, a leurs groupements et a leurs établissements publics ;

larrété 1085 DIPAC du 5 juillet 2012 relatif 4 la définition, 4 la durée et 3 'aménagement du
temps de travail dans la fonction publique des communes, des groupements de communes de la
Polyfleésie francaise ainsi que dans leurs établissements publics administratifs notamment son
article 8 ;
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Vu la circulaire 1155/ DIPAC/PJE/BJC/vo du 31 juillet 2012 ;
Oui les motivations du Président ;

Considérant les obligations liées aux statuts de la Fonction Publique Communale concernant
P'organisation du temps de travail des services de la collectivité ;

Article 1°:

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

DECIDE

La durée hebdomadaire de travail effectif des agents titulaires, non-titulaires et
stagiaires occupant un emploi a temps complet est fixée a trente-neuf (39) heures.

Cette durée est répartie de maniere a ce que le décompte du temps de travail réalise
sur la base d’une année ne puisse étre inférieur a mille sept cent cinquante-cing
(1755) heures :

Les modalités du cycle de travail se présente comme suit :

- Durée du cycle : une semaine a horaires fixes ;

- Bornes quotidiennes : 10h

- Bornes hebdomadaires : lundi a dimanche ;

- Modalités de repos : 35 heures minimum par semaines, comprenant le dimanche ;

- Modalités de pauses: 30 minutes de temps de repas a la disposition de son
autorité hiérarchique sans pouvoir vaquer librement a des occupations
personnelles.

L’ensemble des agents titulaires, non titulaires et stagiaires affectés dans les services
Administration générale et Technique et & temps complet peuvent effectuer des
heures supplémentaires en dehors des bornes horaires définies a l'article 3 de la
présente délibération.

Les heures supplémentaires sont effectuées a la demande du Président, du
Directeur Général des Services ou du chef de service.

La réalisation d’heures supplémentaires ouvre droit au bénefice du repos
compensateur pour heures supplémentaires. Ce repos compensateur est d’une
durée égale au temps de travail effectué.

L’ensemble des agents titulaires, non titulaires et stagiaires affectés dans les services
Administration générale et Technique et a temps non complet et a temps partiel
peuvent effectuer des heures complémentaires, dans la limite de trente-neuf (39)
heures par semaine.

Les heures complémentaires sont effectuées a la demande du Président, du
Directeur Général des Services ou du chef de service.

La réalisation d’heures supplémentaires ouvre droit au bénéfice du repos
compensateur pour heures complémentaires. Ce repos compensateur est d’une
durée égale au temps de travail effectué.
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Article 6: La présente délibération peut faire I'objet d’'un recours pour exces de pouvoir
devant le tribunal adxmmstranf dans un délai de trois mois & compter de sa
publication et de sa réception par le représentant de 1'Etat.

Article7: Le Président est charge de l'exécution de la présente délibération qui sera
enregistrée, communiquée et publiée partout ou besoin sera.

Fait et délibéré le 10 Décembfe 2012.
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